NUEVA LICORERA
- DE BOYACA == -

RESOLUCION No. 094 de 2023
(27 de octubre de 2023)

‘POR LA CUAL SE CONFIERE UNA COMISION DE SERVICIOS Y SE RECONOCE
EL PAGO DE VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE”.

El Gerente General de la Empresa Industrial y Comercial del Estado del orden
Departamental. Nueva Licorera de Boyaca — NLB; en uso de sus atribuciones legales;
y en especial las conferidas mediante el Acuerdo 007 del 07 de noviembre de 2019.

CONSIDERANDO

Que, los articulos 2.2.5.5.21 y siguientes del Decreto 1083 de 2015 establecen que se
puede conferir comision de servicios a un empleado hasta por treinta (30) dias habiles,
para ejercer temporalmente las funciones propias del empleo en un lugar diferente al de
la sede del cargo, cumplir misiones especiales, asistir a reuniones, conferencias o
seminarios y visitas de observacion que interesen a la administraciéon en el ramo en el
que presta sus servicios el empleado.

Que el servidor ptblico GUSTAVO PATINO SALAS, identificado con la cédula de
ciudadania numero 9.527.071 de Sogamoso, se desempefia actualmente en el cargo
Subgerente Técnico de Produccion, Codigo 084, Grado 09, de |a planta de personal de
la NLB.

Que debido a que la NLB no cuenta con el equipo y/o maquinaria necesaria para el
envasado de la presentacion Tetrapak, y dentro de la proyeccion de ventas se encuentra
contemplada esta presentacion, se realizé la celebracion del Contrato de Maguila No.
083 con la Industria Licorera de Caldas.

Que para llevar a cabo la adecuada ejecucién del contrato, se requiere que la
preparacion del producto sea realizada por personal de la NLB, para garantizar su
calidad y caracteristicas sensoriales, por lo cual es necesario que se desplace a la ciudad
de Manizales el funcionario antes mencionado.

Que mediante Acuerdo No.003 del 6 de abril de 2022 se reglamentd el tramite de
comision de servicio y reconocimiento de viaticos y gastos de viajes para los empleados
y trabajadores oficiales de la Nueva Licorera de Boyaca — NLB. En dicho Acuerdo se
contemplan los siguientes valores:

RECONOCIMIENTO DE VIATICOS DENTRO DEL DEPARTAMENTO
-MUNICIPIOS AL 100%

AQUITANIA, BETEITIVA, BOAVITA, BRICENO ,BUENAVISTA, CAMPOHERMOSO, COPER,
COVARACHIA, CUBARA, CHISCAS, CHITA, CHITARAQUE, CHIVOR, EL COCUY, EL ESPINO,
GUACAMAYAS, GUAYATA, GUICAN, GUICAN, JERICO, LABRANZAGRANDE, LA UVITA, LA
VICTORIA, MARIPI, MUZO, OTANCHE, PAEZ, PAJARITO, PANQUEVA, PAUNA, PAYA, PAZ DE RIO
PISBA, PUERTO BOYACA, SAN LUIS DE GACENO, SAN MATEO, SAN PABLO DE BORBUR,
SANTAMARIA, SATIVANORTE, QUIPAMA, SATIVASUR, SOATA, SOCOTA, SOCHA, SUSACON,
TASCO, TIPACOQUE, TOTAY TUNUNGUA.

BASE DE LIQUIDACION
DE HASTA PERNOCTADO SIN PERNOCTAR
0 $1.138.856 $100.000 $50.000
$1.138.856 $2.000.000 $125.000 $62.500
$2.000.001 $3.000.000 $150.000 §75.000
$3.000.001 $3.500.000 $175.000 $87.500
$3.500.001 En adelante $200.000 $100.000
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-MUNICIPIOS AL 80%
ALMEIDA, BELEN,BERBEO, BUSBANZA, CALDAS, CERINZA, CORRALES, CUITIVA, CHINAVITA,
CHIQUINQUIRA, FIRAVITOBA, FLORESTA, GAMEZA, GARAGOA, GUATEQUE,IZA, LA CAPILLA,
MACANAL, MIRAFLORES, MONGUA, MONGUI,MONIQUIRA, NOBSA, PACHAVITA, PESCA,
SABOYA, SAN EDUARDO, SAN JOSE DE PARE, SAN MIGUEL DE SEMA, SANTANA, SANTA ROSA
DE VITERBO, SOGAMOSO, SOMONDOCO, SUTATENZA, TENZA, TIBASOSA, TOGUI, TOPAGA,
TUTAZA, ZETAQUIRA.

BASE DE LIQUIDACION
DE HASTA PERNOCTADO SIN PERNOCTAR
0 $1.138.856 $80.000 $40.000
$1.138.856 $2.000.000 $100.000 $50.000
$2.000.001 $3.000.000 $120.000 $60.000
$3.000.001 $3.500.000 $140.000 $70.000
$3.500.001 En adelante $160.000 $80.000

-MUNICIPIOS AL 50%
ARCABUCO, BOYACA-BOYACA, CIENEGA, COMBITA, CUCAITA, CHIVATA, DUITAMA,
GACHANTIVA, JENESANO, VILLA DE LEYVA, MOTAVITA, NUEVO COLON, OICATA, PAIPA,
RAMIRIQUI, RAQUIRA, RONDON, SACHICA, SAMACA, SANTA SOFIA, SIACHOQUE, SORA,
SORACA, SOTAQUIRA, SUTAMARCHAN, TIBANA, TINJACA, TOCA, TURMEQUE, TUTA, UMBITA,
VENTAQUEMADA Y VIRACACHA.

BASE DE LIQUIDACION
DE HASTA PERNOCTADO SIN PERNOCTAR
0 $1.138.856 $50.000 $25.000
$1.138.856 $2.000.000 $62.500 $31.250
$2.000.001 $3.000.000 $75.000 $37.500
$3.000.001 $3.500.000 $87.500 $43.750
$3.500.001 En adelante $100.000 $50.000

RECONOCIMIENTO DE VIATICOS EN EL INTERIOR DEL PAIS (FUERA DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA)

BASE DE LIQUIDACION
DE HASTA PERNOCTADO SIN PERNOCTAR
0 $1.138.856 $100.000 $70.000
$1.138.856 $2.000.000 $130.000 $80.000
$2.000.001 $3.000.000 $160.000 $90.000
$3.000.001 $3.500.000 $190.000 $100.000
$3.500.001 En adelante $210.000 $110.000

Que segun solicitud radicada por el empleado, se reconoceran los viaticos, de la
siguiente manera:

D!AS PERNOCTADOS: 2 (31 de octubre, 1y 2 de noviembre): $630.000
DIAS SIN PERNOCTAR: 1 (3 de noviembre): $110.000
TOTAL: $740.000

Que de conformidad con el articulo tercero del Acuerdo No. 003 del 6 de abril de 2022,
es procedente el reconocimiento de pago por concepto de viaticos, acorde a la escala
fijada.

Que atendiendo el articulo quinto del Acuerdo No. 003 del 6 de abril de 2022, y teniendo
en cuenta que el funcionario realizé la compra de tiquetes aéreos, se hace necesario el
reconocimiento de gastos de transporte.

Que, en virtud de lo anterior, se encuentra viable conferir comisién de servicios al

Subgerente Técnico de Produccion, Codigo 084 Grado 09 para que se desplace a la
ciudad de Manizales, los dias 31 de octubre, 1, 2 y 3 de noviembre con el objeto de
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realizar la preparacion y supervision del producto, asi como reconocer los viaticos y
gastos de viaje, de acuerdo a lo descrito precedentemente.

Que, asi mismo, dispone el articulo séptimo Ibidem, los servidores publicos
comisionados deberan presentar dentro los cinco (5) dias habiles siguiente a la fecha de
finalizacion de la comisién, de acuerdo a lo indicado en el procedimiento comision de
servicios y viaticos (GTH-OTH-PR-02), la respectiva legalizacion a la oficina de Talento
Humano o quien haga sus veces, y verificada la documentacién, radicar en la oficina de
Tesoreria para su pago respectivo.

En razén de lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Comisién de servicios. Conferir la comision de servicios al
servidor publico GUSTAVO PATINO SALAS, identificado con la cédula de ciudadania
numero 9.527.071 de Sogamoso, quien desemperia el cargo de Subgerente Técnico de
Produccion Cédigo 084 Grado 09, de la planta de personal de la NLB, acorde a la parte
motiva de la presente Resolucion.

PARAGRAFO: El servidor tendra derecho a percibir la remuneraciéon mensual que
corresponde al cargo que desempena.

ARTICULO SEGUNDO. Duracién. La presente comision de servicios se concede
durante los dias 31 de octubre 1, 2, y 3 de noviembre de |a presente anualidad.

ARTICULO TERCERO. Gastos de la comisién. Reconocer el pago de viaticos al
comisionado en los términos que a continuacién se sefalan, toda vez que para el
cumplimiento de la comision debera trasladarse a una sede diferente a la habitual de

trabajo.

DATOS VALORES Y DESTINO
Asignaciéon Mensual $14.541.000,00
Término de la Comision 4 dias
Sede habitual de trabajo Tunja
Destino Manizales
Valor Viatico diario pernoctado $630.000
Valor Viatico diario sin pernoctar $110.000
Valor total Viaticos $740.000
Transporte $1.021.962
Total, a Pagar $1.761.962

ARTICULO CUARTO. Disponibilidad presupuestal. El costo de los viaticos y de los
gastos de transporte ocasionados por la comision se encuentran amparados por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° CD1 2023000506 de fecha 27 de octubre
de 2023 por un valor de UN MILLON SETECIENTOS SESENTA Y UN MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y DOS PESOS ($1.761.962).

ARTICULO QUINTO. Legalizacién. Ordenar al servidor publico GUSTAVO PATINO
SALAS, identificado con la cédula de ciudadania nimero 9.527.071 de Sogamoso,
legalizar la comisién conforme lo dispuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEXTO. Informe de actividades. De conformidad con lo establecido por el
articulo 2.2.5.5.29. del Decreto 1083, el funcionario publico debera, dentro de los tres
(03) dias siguientes a la finalizacién de la comision, presentar a su superior inmediato un
informe ejecutivo sobre las actividades desplegadas en desarrollo de la misma.

ARTICULO SEPTIMO. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de su fecha de
expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Tunja a los veintisiete (27) dias del mes de octubre de 2023.

n
Proyecto: Diana Marcela il
Reviso: Yuliana Salcedo L umang. {3\

Gustavo Ernesto Toledo. Jefe Cficina Asesora Juridica
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