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RESOLUCION No. 051 DE 2023
(mayo 30 de 2023)

Por medio de la cual se Acepta una Renuncia

EL Gerente General de la Empresa Industrial y Comercial del Estado del orden
Departamental, Nueva Licorera de Boyaca — NLB; en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales; y en especial las conferidas por el articulo vigesimonoveno,
numeral 6, del Acuerdo 001 de 2019, emanado de la Junta Directiva y,

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion No. 010 del 25 de noviembre de 2019, se nombro al sefior CESAR
AUGUSTO ACOSTA SIERRA, identificado con cédula de ciudadania N° 1.052.391.917
expedida en Duitama, como Profesional Especializado- Planeacién, Codigo 222 Grado 06.

Que mediante oficio de fecha 29 de mayo de 2023, el sefior CESAR AUGUSTO ACOSTA
SIERRA, presento carta de renuncia al cargo de Profesional Especializado- Planeacion,
Cédigo 222 Grado 08, de la Empresa Industrial y Comercial del Estado del Orden
Departamental Nueva Licorera de Boyaca — NLB, en la que manifestd su decision espontanea
e inequivoca de separarse del servicio.

Que de acuerdo con la normatividad es procedente la aceptacién de la renuncia.

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior CESAR AUGUSTO
ACOSTA SIERRA, identificado con cédula de ciudadania N° 1.052.391.917 expedida en
Duitama, como Profesional Especializado- Planeacion, Cédigo 222 Grado 06, a partir del dia
31 de mayo de 2023, para separarse de la planta de la NLB.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar a la dependencia de Talento Humano, para que surta los
tramites correspondientes de comunicacién del contenide de la presente Resolucion y se
proceda con la liquidacién correspondiente.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién surte efectos fiscales a partir del 31 de mayo
de 2023.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tunja a los treinta (30) dias del mes de mayo de 2023.
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