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RESOLUCION No. 105 de 2022
(07 de octubre 2022)

'Por la cual se hace un encargo temporal de funciones”

El Gerente General de la Empresa Industrial y Comercial del Estado del Orden
Departamental. Nueva Licorera de Boyaca — NLB en uso de sus atribuciones legales; y
en especial las conferidas mediante el Acuerdo 007 del 07 de noviembre de 2019.

CONSIDERANDO

Que dentro de la planta de personal de la Nueva Licorera de Boyaca existe el cargo de
Subgerente Administrativo y Financiero, cargo al que se le han asignado labores dentro
de la Subgerencia Administrativa y Financiera en materia administrativa y contable, de
acuerdo a las actividades determinadas en el manual de funciones.

Que el empleo en mencion es ejercido por la Empleada MELISA JISED FLOREZ
VILLALOBOS, identificada con cédula de ciudadania nimero 40.186.912, quien solicito
vacaciones del periodo comprendido entre 09 de enero de 2021 y el 08 de enero de
2022.

Que mediante Resolucidén No 096 del 06 de septiembre de 2022, se le concedieron a la
funcionaria en mencion, el disfrute de quince (15) dias habiles de vacaciones,
comprendidos entre el 10 de octubre de 2022 y el 31 de octubre de 2022, retomando sus
labores el martes 01 de noviembre de 2022, por el periodo causado del 09 de enero de
2021 al 08 de enero de 2022.

Que al tenor de lo dispuesto por el articulo 2.2.5.5.50 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1 del decreto 648 de 2017, las vacaciones generan una
separacion temporal del cargo; razén por la cual, se hace necesario garantizar la
permanente e ininterrumpida labor de la empresa. Para lo cual habra de disponerse lo
pertinente, mientras dure la situacion administrativa

Que de conformidad con los articulos 2.2.5.5.41 y 2.2.5.5.43 del Decreto 1083 de 2015
“Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién
Publica”, modificados por el Decreto 648 de 2017, se establece que:

“ARTICULO 2.2.5.5.41 Encargo. Los empleados padran ser encargados para
asumir parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de aquelfos para
los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular,
desvinculandose o no de las propias de su cargo. El encargo no interrumpe el
tiempo de servicio para efectos de la antigiiedad en el empleo del cual es titular,
ni afecta los derechos de carrera del empleado.”

Que, asi las cosas, se hace necesario encargar de las funciones del empleo
mencionado, con el fin de garantizar la permanencia en el desarrollo de estas
actividades. Dicho encargo seré ejercido, durante el tiempo que dure la situacién
administrativa, por el funcionario Publico IVAN DARIO VALBUENA ARANGO, quien se
desempefia como jefe Oficina Asesora Juridica, cédigo 115 grado 06 de la planta global
de empleos de la NLB, quien cumplira con dichas funciones sin separarse del ejercicio
de su cargo.
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Que teniendo en cuenta lo anterior, las funciones especificas definidas en el manual de
funciones, seran asumidas en su totalidad por el funcionario IVAN DARIO VALBUENA
ARANGO, identificado con cédula de ciudadania ndmero 74.170.653 de Soata, quien
ocupa el cargo de Jefe Oficina Asesora Juridica, codigo 115 grado 05, de la Planta Global
de la Empresa Industrial y Comercial del Estado del Orden Departamental — Nueva
Licorera de Boyaca — NLB, a partir del dia lunes 10 de octubre de los corrientes, incluido
el ejercicio de labores de supervision.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - Encargar de las funciones asignadas al cargo de Subgerente
Administrativo y Financiero, de la Planta Global de la Nueva Licorera de Boyaca- NLB al
sefior IVAN DARIO VALBUENA ARANGO, identificado con cédula de ciudadania
nimero 74.170.653 de Soata, quien ocupa el cargo de Jefe Oficina Asesora Juridica,
codigo 115 grado 05, mientras el titular del cargo MELISA JISED FLOREZ
VILLALOBOS se encuentra en la situacién administrativa que dio lugar a la vacancia
temporal del empleo. El presente encargo comportara el ejercicio integral de las
funciones atribuidas al empleo y no conlleva la desvinculacién de las funciones propias
del empleo del que es titular el sefior IVAN DARIO VALBUENA ARANGO, incluido el
ejercicio de labores de supervision.

ARTICULO SEGUNDO: Duracién: El encargo de funciones se llevara a cabo entre el
10 de octubre de 2022 y el 31 de octubre de 2022, inclusive.

ARTICULO TERCERO. - Notificar el contenido de la presente al sefior IVAN DARIO
VALBUENA ARANGO identificado con cédula de ciudadania nimero 74.170.653 de
Soata.

ARTICULO CUARTO. - La presente resolucion rige a partir de |a fecha de su expedicion.

ARTICULO QUINTO. - Contra la presente Resolucién no procede recurso.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Tunja, a los siete (7) dias del mes de octubre de 2022.
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/" SERGIO ARMAND‘(\'.] TOLOSA ACEVEDO
\ Gerente General

. :
Proyecto: Diana Marcela Garcia-"Fécnico Servieits Administrativos ﬁ’lsi{’j
Reviso: Diana Marsella Cardenas Rodriguez / Profesional Especializado -Talento Huma@!gﬁ——-
Ivan Dario Valbuena Arango- Jefe Oficina Asesora Juridica.
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