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RESOLUCION No. 046 de 2020
(16 de julio de 2020)

‘POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO Y SE
ADOPTAN REQUISITOS EN LA NUEVA LICORERA DE BOYACA — NLB, PARA
LA PRESTACION DE SERVICIO DE AUXILIAR JURIDICO AD - HONOREM’.

El Gerente General de la Empresa Industrial y Comercial del Estado del orden

Departamental. Nueva Licorera de Boyaca — NLB; en uso de sus atribuciones

legales; y en especial las conferidas por la ley 1322 y el acuerdo 001 del 01 de
noviembre de 2019.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la ley 1322 de 2009, se autorizé la prestacién del servicio
de auxiliar juridico “ad hondrem” en los organismos y entidades de la Rama
Ejecutiva del orden nacional y territorial, en los niveles central y descentralizado,
que servira como judicatura, para optar por el titulo de abogado.

Que el Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo PSAA — 7543 de

2010, reglamento la judicatura como requisito alternativo para optar al titulo de
abogado.

Que a través del Acuerdo PSAA12 -9338 de 2012, expedido por la misma
corporacion, se modifico el precitado Acuerdo.

Que las personas que presten el servicio de auxiliar “ad honérem”, tienen las
mismas responsabilidades y obligaciones de los Servidores Publicos de las
respectivas entidades, pero no recibirdn remuneracién, ni tendran vinculacion
laboral con la entidad publica a la cual presten el servicio.

Que, segun lo dispuesto por el articulo 4 de la ley 1322 quienes ingresen como
auxiliares juridicos ad honérem desempefiaran funciones en las areas de naturaleza
juridica que conforme a las actividades de cada dependencia les asignen los
respectivos jefes como superiores inmediatos.

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2° de la mencionada ley, “a
iniciativa del Ministro o jefe de la respectiva entidad, Ias facultades de derecho de
las universidades reconocidas oficialmente, remitiran los listados correspondientes
de los estudiantes que, de acuerdo con los méritos académicos, puedan ser tenidos
en cuenta para la escogencia como auxiliares juridicos ad honérem en el
correspondiente organismo o entidad”

Que se hace necesario establecer el procedimiento y requisitos en la Nueva Licorera
de Boyaca — NLB, para crear las condiciones bajo las cuales se debe desarrollar ia
prestacion del servicio de auxiliar juridico “ad honérem”.

En virtud de lo anterior,
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RESUELVE:

Articulo 1. Establecer el procedimiento y adoptar los requisitos al interior de la
Nueva Licorera de Boyaca, para la prestacion del servicio de auxiliar juridico ad-
‘honorem, en la modalidad de judicatura voluntaria.

Articulo 2. Delegar en el Profesional de Talento Humano, la iniciativa conferida en
el articulo 2° de la ley 1322 de 2009, de solicitar a las facultades de derecho de las
universidades reconocidas oficialmente para que remitan los listados de los
estudiantes que puedan ser tenidos en cuenta para ser auxiliares juridicos “ad —
honorem”, asi como la resolucién de designacion de la prestacion del servicio y la
destinacién de aquellos que sean designados.

Articulo 3. La prestacion del servicio de auxiliar juridico “ad honorem” en la Nueva
Licorera de Boyaca, sera por nueve (9) meses, de dedicacién exclusiva y jornada
completa, tiempo durante el cual la persona que preste el servicio no recibira
remuneracion alguna, ni tendrd vinculacién laboral con la Nueva Licorera de
Boyacd, pero tendra las mismas responsabilidades y obligaciones de los servidores
publicos vinculados a la entidad de conformidad con lo establecido en la Ley 1322
de 2009.

Los requisitos seran los siguientes:

1. El interesado debera presentar la solicitud al Profesional Especializado de
Talento Humano de la Nueva Licorera de Boyaca, acompafiado de los
siguientes documentos:

Hoja de vida en formato de Ia funcion publica.

Copia del documento de identificacion.

Certificacion de Terminacion de Materias y de consultorio Juridico

Copia de afiliaciéon a una Entidad Promotora de Salud.

Copia de antecedentes Disciplinarios, Constancia de consulta de
Antecedentes y Requerimientos Judiciales Policia Nacional,
Antecedentes Fiscales.
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Articulo 4. Los Subgerentes y Jefes de Oficina de las dependencias de la Nueva
Licorera de Boyaca que estén interesados en tener servicio de judicantes, deberan
presentar la solicitud a la Oficina de Talento Humano, en la que indiquen:

- Las funciones de naturaleza juridica a desarrollar
- La disponibilidad del espacio fisico para su ubicacién.

Articulo 5. La Gerencia proferira la resolucién de designacion para la prestacién del
servicio de auxiliar juridico “ad honérem”, previa verificacion de los documentos
soporte de la solicitud realizada por el judicante.

Articulo 6. La Resolucién que profiera la Nueva Licorera de Boyaca debera
contener como minimo la siguiente informacién:
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1. Nombre e identificacion de la persona que presta e servicio de auxiliar juridico
“ad honorem”

2. Dependencia en la cual prestara el servicio

3. Nombre y cargo del superior inmediato del auxiliar juridico “ad honérem”

4. Funciones a desarrollar durante la prestacion del servicio.

5. Termino de duracion, con indicacién clara a la fecha de inicio y terminacion.

PARAGRAFO: La Resolucién deberd ser comunicada al interesado, quien
debera iniciar la prestacién del servicio en el dia que alli se sefiale.

Articulo 7. El superior inmediato del auxiliar juridico “ ad honérem” evaluara cada
trimestre el desempefio de las funciones que desarrolle y dejara constancia de
las tareas ejecutadas, la cual deberd ser aprobada y remitida por el superior
inmediato a la Oficina de Talento Humano de la Nueva Licorera de Boyaca, para
el archivo en la carpeta administrativa.

Articulo 8. Finalizado el servicio de auxiliar juridico ad — honorem, el judicante
debera presentar un informe final de sus actividades, el cual a su vez debera ser
presentado y remitido por el superior inmediato a la Oficina de Talento Humano,

quien debera emitir la respectiva certificacion sobre las funciones y el tiempo de
duracion de la judicatura.

Articulo 9. En caso de presentarse alguna situacién de fuerza mayor o caso
fortuito que exija la interrupcién del servicio, este sera suspendido por una sola

vez. Superada la interrupcién, el judicante continuara hasta completar los nueve
(9) meses establecidos.

Articulo 10. Al finalizar el servicio de auxiliar juridico ad- honérem, el judicante

debera hacer entrega fisica de los bienes y elementos que le fueron

suministrados para ejecutar las actividades, de acuerdo al procedimiento
establecido para ello.

Articulo 11. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Tunja a los 16 dias del mes de julio de 2020

o AN

OLOSA ACEVEDO
Gerente Ggneral

Proyecto: Diana Marsella Cérdenas- Prof. Especializado- Talento Huma@é_
Revisé: Ivan Dario Valbuena- Jefe Oficina Asesora juridica ;




